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Vorschlagsliste zur Schöffenwahl für die Amtszeit 2014 - 2018 

      
 
 

Karl-Heinz Balzer 
Erster Bürgermeister 

Beschlussvorschlag: 

Der Gemeinderat beschließt die beiligende Vorschlagsliste 

 Gesetzliche/vertragliche Aufgabe 

Finanzielle Auswirkungen:  ja  nein 
 

HHSt:       
 

 Ausgaben neu 
im Haushaltsplan 
eingestellte Mittel 

Abweichung (über-/außer-
planmäßige Ausgaben +; 

Minderausgaben -)
 

Einnahmen 

Gesamtbeträge d. Maßnahme       €       € +       €       € 

davon im lfd. Haushaltsjahr       €       € +       €
 

      € 

Jährliche laufende Belastung (Folgekosten):       € 
(einschl. kalkulatorischer Kosten abzgl. Folgeerträge und -einsparungen) 

Zur Finanzierung von über-/außerplanmäßigen Ausgaben siehe Beschlussvorschlag oben! 

2013 
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Sachdarstellung / Begründung: 
 
In diesem Jahr finden die Wahlen der ehrenamtlichen Schöffen für die Amtsperiode 
01.01.2014 bis 31.12.2018 für die ordentliche Gerichtsbarkeit statt. In der Strafge-
richtsbarkeit nehmen neben den Berufsrichtern auch Bürgerinnen und Bürger teil. Das 
Strafverfahrensrecht bezeichnet Sie als Schöffen.  Die Gemeinden stellen aus Ihrer Ein-
wohnerschaft - aus allen Gruppen der Bevölkerung - Vorschlagslisten auf, legen diese 
eine Woche lang öffentlich aus und senden diese dann dem Amtsgericht des Bezirks zu. 
Dort entscheidet ein Ausschuss über etwaige Einsprüche und wählt aus den Listen die 
Haupt- und Hilfsschöffen aus. 
 
Die Vorschlagsliste ist bis spätestens 21.06.2013 aufzustellen und nach deren Beschluss-
fassung eine Woche lang zu jedermanns Einsicht auszulegen. Die Auslegung muss vor-
her unter Hinweis auf die gesetzlichen Einspruchsmöglichkeiten öffentlich bekannt ge-
macht werden. Der Zeitpunkt der Auslegung ist bis spätestens 13.07.2013 abzuschlie-
ßen. Die Übersendung an das zuständige Amtsgericht hat bis spätestestens 02.08.2013 
zu erfolgen. 
 
Für Remseck ist eine Vorschlagsliste mit insgesamt 29 Personen aufzustellen. 
 
Die Stadt Remseck am Neckar hat die Möglichkeit, sich um das Schöffenamt zu bewer-
ben, im Amtsblatt vom 14.03.2013 bekannt gemacht. In seiner Sitzung vom  
26.02.2013 hat sich der Gemeinderat dahingehend geeinigt, dass die Fraktionen Vor-
schläge unterbreiten, die der D`Hondtschen Verteilung der Sitze entsprechen und insge-
samt 16 Personen umfassen. Den Fraktionen des Gemeinderats wurde mit Schreiben 
vom 08.03.2013 Gelegenheit gegeben, Vorschläge für die Schöffenliste zu unterbreiten. 
Die Verwaltung erhielt ein Vorschlagsrecht für 13 Personen, die sich selbst um das 
Schöffenamt beworben haben.  
 
Von den Fraktionen wurde die jeweilige Zahl an Personen vorgeschlagen. Bündnis 90 / 
Die Grünen trat einen Vorschlag ab zu Gunsten von Personen, die sich selbst beworben 
haben, so dass sich das Vorschlagsrecht der Verwaltung auf eine Zahl von 14 Personen 
erhöhte.  
 
Die in beiligender Liste aufgeführten Personen wurden vorgeschlagen bzw. haben sich 
beworben. Diejenigen Personen, die zum Schöffenamt nicht befähigt sind, sind nicht 
mehr enthalten 
 
Die Beschlussfassung muss im Gemeinderat erfolgen. Nach § 36 Abs. 1 Satz 2 Gerichts-
verfassungsgesetz (GVG) ist für die Aufnahme einer Person in die Vorschlagsliste die Zu-
stimmung von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder des Gemeinderats, mindestens 
jedoch die Hälfte der gesetzlichen Zahl der Mitglieder des Gemeinderats erforderlich. 
 
Die Vorschläge sind in der als Anlage beigefügten Liste entsprechend kenntlich ge-
macht. Die Auswahl der Verwaltung erfolgte nach den Vorgaben des Gerichtsverfas-
sungsgesetzes. Die Liste berücksichtigt angemessen alle Gruppen der Bevölkerung nach 
Geschlecht, Alter, Beruf und sozialer Stellung (§ 36 Abs. 2 Satz 1 GVG). 
 
Die Verwaltung empfiehlt die Vorschlagsliste gemäß der in der Anlage beigefügten Liste 
zu beschließen.  
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